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Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca

Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia

Direzione Generale

__________________________________________________


MIUR AOODRSI REG. UFF. n. 6134 / USC




Palermo, 28/03/2012
  Ai Dirigenti Ambiti Territoriali
USR-SICILIA              LORO SEDI
e p.c. Alle OO.SS. Regionali Scuola
LORO SEDI
Oggetto: mobilità professionale A.T.A. – contratti a tempo indeterminato a.s. 2011/2012 - 
Con le note prot. 1800/1 del 9/3/2012, 1985 del 16/3/2012 e 2100 del 22/3/2012 l’Amministrazione centrale ha diramato le indicazioni operative per le nomine a tempo indeterminato da conferire al personale amministrativo, tecnico ed ausiliario, inserito nelle graduatorie provinciali definitive per la mobilità professionale  (art. 9  contratto collettivo nazionale integrativo 3/12/2009), secondo le tabelle allegate al decreto ministeriale n. 17 del 9 febbraio 2012.

 Sentite le OO.SS. regionali comparto scuola, in data 26/03/2012, si forniscono  qui di seguito alcune indicazioni per avviare le procedure.
E’ opportuno ribadire che le SS.LL. potranno procedere alle individuazioni dei destinatari dei contratti a tempo indeterminato subordinatamente alla effettiva vacanza dei posti nell’organico di diritto provinciale ed attualmente disponibili.
In particolare per il profilo dei direttori dei servizi generali ed amministrativi, la vacanza e la disponibilità dei posti deve essere verificata oltre che nell’organico di diritto dell’anno scolastico 2011/2012 anche in quello relativo all’anno scolastico 2012/2013, tenendo conto, sia delle riduzioni di spesa previste dall’art.4, comma 69 e 70 Legge n. 183/2001 che del piano di dimensionamento deliberato dalla Regione Sicilia con decreto assessoriale prot. n. 806 del 6/3/2012, che hanno inciso sulle consistenze degli organici dei DSGA, determinando una situazione di esubero generalizzata su tutte le province siciliane. Tale situazione, pertanto, impedisce di procedere alla nomina a tempo indeterminato per tale qualifica. Eventuali situazioni diverse da quelle indicate, dovranno essere preventivamente comunicate a questa direzione.

Si è a conoscenza inoltre, che in alcune province si sono già disposte le nomine di cui trattasi, pur in presenza di una previsione di esubero all’1/9/2012. Si invitano quindi gli uffici interessati a mettere in atto le conseguenti determinazioni di competenza, segnalando i profili di responsabilità contabile che deriverebbero agli uffici stessi, laddove si tenessero fermi i provvedimenti che si traducono in un ingiustificato aggravio contabile. .

Ferma restando l’esistenza del posto vacante e disponibile, per l’anno scolastico 2011/12 si procederà alle nomine del personale inserito nelle graduatorie provinciali definitive per la mobilità professionale, fino al raggiungimento dei posti accantonati (C.M. 73/2011), secondo i contingenti indicati nella sottostante tabella: 
	Provincia
	Assistenti Amministrativi
	Assistenti tecnici
	Direttore dei servizi generali e amministrativi

	AGRIGENTO
	0
	0
	0

	CALTANISSETTA
	0
	0
	0

	CATANIA
	38
	1
	0

	ENNA
	0
	0
	0

	MESSINA
	0
	1
	0

	PALERMO
	12*
	0
	0

	RAGUSA
	10
	0
	0

	SIRACUSA
	0
	2*
	0

	TRAPANI
	0
	0
	0

	TOTALE SICILIA
	60
	4
	0


Il contingente di assistenti amministrativi per la provincia di Palermo e quello di assistenti tecnici per la provincia di Siracusa corrisponde al numero di immessi in ruolo che risulta già disposto da codeste province per la mobilità professionale relativamente alle suddette qualifiche.
Al personale beneficiario verrà assegnata la sede provvisoria di servizio, fra quelle sulle quali è stato nominato personale supplente fino all’avente diritto, sempre che siano ovviamente disponibili sino alla conclusione del corrente anno scolastico.

Nel caso di personale già in servizio nella qualifica, verrà assegnata la sede di attuale servizio purchè la stessa sia disponibile per l’intero anno scolastico.

Per effetto di quanto disposto dal precitato decreto ministeriale, gli altri aspiranti non collocati in posizione utile per il corrente anno scolastico avranno titolo alla nomina in ruolo nel prossimo anno scolastico o in quello successivo in cui si maturano le condizioni che possano legittimare il contratto a tempo indeterminato.
Si ritiene, inoltre, necessario ribadire che il conferimento delle nomine è subordinato alla conclusione dell’accertamento della rispondenza dei requisiti dichiarati all’atto della presentazione della domanda rispetto a quelli realmente posseduti. Ciò in quanto il venir meno di tale condizione comporta la nullità del contratto di lavoro, ferme restando le conseguenze di carattere penale, civile e amministrativo. 

Le SS.LL. pertanto sono invitate a procedere sollecitamente alle nomine per la mobilità professionale, comunicando all’indirizzo tommaso.camilleri@istruzione.it  il numero dei contratti stipulati e quello dei contratti  rinviati ai successivi anni scolastici.
Eventuali problematiche dovranno essere segnalate immediatamente allo stesso indirizzo e-mail.

Si resta a disposizione per qualunque chiarimento.









F.to Il Direttore Generale









Maria Luisa Altomonte

























Il Responsabile del procedimento:  Tommaso Camilleri –  tel. 091/6909231 – e-mail: tommaso.camilleri@istruzione.it
Via Fattori, 60 - 90146 Palermo - Tel. 091/6909111 - Fax n. 091/518136

http://www.istruzionesicilia.it           pec drsi@postacert.istruzione.it         
e-mail direzione-sicilia@istruzione.it
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