VERBALE D'INTESA DEL 29/06/2012

Vista I'Intesa istituzionale per la concessione della Cig D sottoscritto per i lavoratori del Cefop in

amministrazione straordinaria per n. 816 unita lavorative il 24 maggio 2011;

Vista la lettera di riscontro del Ministero del Lavoro prot. 32/0013913 MAO003.ADO1 del
22/06/2012 ricevuta dai Commissari Straordinari e dalle Segreterie della Flc Cgil, Cisl Scuola, Uil

Scuola;

Considerata la contrattazione di ente per il Prof 2011 tra il Cefop in stato d'insolvenza e le OO SS

firmatarie del CCNL 2007/2010 della Formazione Professionale del 28 gennaio 2012 e le

successive intese applicative;

In attesa della approvazione del Programma presentato al Ministero dello Sviluppo Economico e

delle determinazioni che saranno assunte ai sensi ed in applicazione dello stesso;

I Commissari straordinari e le OO SS cosi rappresentate :

Giusto Scozzaro - Giovanni Lo Cicero per la Fle Cgil
Giuseppe Raimondi per la Uil Scuola

Giambona Mario per la CISL Scuola

Michela Sirni per Snals

Antonino Provenzale per UGL Scuola

Convengono

Che all'avvio di ogni attivitd programmata ai sensi dell’Avviso 20/2011 secondo le scadenze e la

tempistica prevista delle direttive emanate dalla competente amministrazione e le relative date di

ultimazione delle attivitd, venga richiamato in servizio dalla cassa integrazione il personale

rispondente ai criteri indicati nei singoli progetti approvati compatibilmente al budget economico

finanziario elaborato dai commissari straordinari;

Le parti convengono altresi di avanzare richiesta di proroga della Cig in Deroga per tutto il
personale attualmente privo d’incarico o che potrebbe rimanerlo al termine delle operazioni di avvio

delle attivita dell'avviso 20/2011. fino al 31.12.2013. Si rinvia all'intesa istituzionale la tematica



inerente le competenze del mese di settembre 2011;
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